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Datos de la entidad
CriminologyFair (inscrita en el Registro nacional de asociaciones seccion 1a.
Número nacional 622751, con N.I.F. G67591909 y domicilio en Sabadell) es
una asociación sin ánimo de lucro que tiene como objetivo la divulgación sobre
la Criminología. La divulgación sirve, tanto en España como
internacionalmente, para reivindicar nuestro espacio como ciencia autónoma y
promover la inserción laboral de sus profesionales en aquellos servicios en los
que los criminólogos y las criminólogas somos necesarias.

Misión, Fines y Valores
CriminologyFair es una asociación sin ánimo de lucro que tiene como objetivo
la divulgación sobre la Criminología. La divulgación sirve, tanto en España
como internacionalmente, para reivindicar nuestro espacio como ciencia
autónoma y promover la inserción laboral de sus profesionales en aquellos
servicios en los que los criminólogos y las criminólogas somos necesarias.

Todo ello se logra a través de:

Divulgación: Participamos en investigaciones, conferencias, cursos y
medios de comunicación nacional e internacional.
Pedagogía: Sobre las salidas profesionales reales de la criminología y su
coexistencia con otros profesionales.
Colaboraciones: Colaboraciones y entidades para la promoción de la
criminología con distintos colectivos (institutos, universidades, empresas,
fundaciones, asociaciones y otros organismos públicos y privados).
Creación de contenido: Creación de contenido criminológico en nuestro
blog y nuestras redes sociales.

Así mismo, los fines de CriminologyFair son:

El estudio, investigación, debate plural, publicidad, divulgación y
conocimiento del objeto de estudio de la Criminología y otras ciencias
relacionadas con la misma: el delito, el delincuente, la víctima, el control y
el contexto social de estos componentes, así como las políticas criminales
desarrolladas y aplicadas por los gobiernos para la prevención, detección,
persecución, castigo y reintegración de las personas que han cometido
delitos.
Y la concienciación y la reivindicación de las salidas laborales propias de
los profesionales de la Criminología a las que actualmente no tienen acceso
o están siendo ocupadas por otras profesionales en nuestra sociedad.

https://youtu.be/zJafdNt-kD8
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Estructura
CriminologyFair está compuesta por una asamblea general y una Junta
directiva que consta de presidenta, secretaria y tesorero, cada uno con las
funciones que les son legalmente atribuidas. El tejido asociativo a su vez se
organiza en diferentes grupos de trabajo y comisiones en función de los
intereses, cargas de trabajo y proyectos.

Este año en la asamblea ordinaria de junio de 2023 se votó la nueva junta
directiva, que tras algunas modificaciones, terminó constituyéndose
reemplazando la primera junta directiva formada por los socios fundadores.
Este cambio en la junta directiva ha hecho que Así actualmente la junta
directiva se compone por:

Presidenta: Sara Sampayo Sande

Criminóloga por la Universidad de Santiago de
Compostela especializada en la intervención
criminológica y victimológica en personas menores y
en análisis y prevención del crimen por la
Universidad Miguel Hernández de Elche. En la
actualidad, trabajo como investigadora predoctoral,
donde participo en proyectos a nivel autonómico y
nacional mientras desarrollo mi tesis doctoral.

Vicepresidenta: María Aperador
Montoya
Criminóloga por la UAB, mención en ejecución
penal. Postgrado en Violencias Machistas por la
UAB. Máster en estudios de Mujeres, Género y
Ciudadanía por la UB y Postgrado en técnicas
avanzadas y análisis forense del lenguaje gestual
con la empresa Comunicación Gestual y la UAB. Ha
sido voluntaria en servicios residenciales para
víctimas de violencia de género, así como en
programas de prevención y realización de talleres
en la prisión de Quatre Camins en Cataluña.



Tesorera: Mari Paz Osuna Montes
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Estructura
Secretaria: Noemí Serrano García

Graduada en Criminología por la Universidad de
Barcelona. Máster en Intervención Criminológica y
Victimológica del Centro CRIMINA de la
Universidad Miguel Hernández. Mediadora por la
Escuela Internacional de Mediación, especializada
en mediación Penal y Penitenciaria. Colegiada en
el Ilustre Colegio Oficial de Criminólogos de la
Comunidad Valenciana. Analista en Sec2Crime
en la Memoria de Crimen Organizado 2022.

Graduada en Criminología por la Universidad de
Málaga. Máster en Ciencias Criminológicas y
Seguridad por la Universidad de Granada.
Actualmente cursando el último año del Grado en
Trabajo Social por la Universidad Nacional de
Educación a Distancia (UNED) y trabajando en la
integración social de personas con discapacidad y
trastornos mentales. Colaboración en materia de
investigación en el Observatorio de la Delincuencia
(ODA) del Instituto Interuniversitario Andaluz de
Criminología en Málaga y Grupo de Investigación de
Accidentes y Atestados (G.I.A) de la Policía Local de
Málaga. 

Con la vigente junta directiva despedimos a María Aperador
Montoya como presidenta, Aroa Arrufat Pijuan como secretaria y
Alejandro García como tesorero, que han liderado exitosamente
CriminologyFair desde su fundación hasta 2023. Su carta de
agradecimiento y despedida está disponible en la página web.

https://criminologyfair.com/wp-content/uploads/2023/12/Carta-de-despedida-CF-junta-Aroa-Maria-Alejandro.pdf
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El 2023 en Números

50  Socios actualmente 
12 socios nuevos y 24 explusados

5 personas de prácticas

1 volumen de CrimiFair Magazine

Nueva temportada del Podcast en Twitch

1 ponencia en congresos

52 boletínes laborales (total de 98)

1 Convenio de colaboración



Actividades
desarrolladas
y resultados
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CrimiFair Magazine

VOLUMEN 13. Mutilación Genital Femenina

Febrero de 2023

Puedes leerlo aquí

https://criminologyfair.com/crimifair-magazine/
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CrimiFair Podcast

Nueva Temporada en Twitch

29 de septiembre de 2023

Primer episodio: Delincuencia organizada

Puedes seguirnos aquí

Resubido a Youtube, se puede visualizar aquí

https://www.twitch.tv/criminologyfair/about
https://www.youtube.com/watch?v=DWxaIt7Pwv0


Este año se han ofertado prácticas en CriminologyFair a partir de junio
por motivo de la creación de la nueva junta directiva, que ha trastocado el
ritmo habitual de la asociación. Estas prácticas se realizaron 100%
online, con una tutorización diaria por parte de algún miembro de la junta
directiva de CF y estaban orientadas a la difusión criminológica,
construcción de marca personal y adquisición de soft skills
comunicativas, digitales y de networking.
 
Se tutorizaron un total de 5 alumnos y alumnas de diferentes
universidades españolas. Ayudaron enormemente a impulsar gran
parte de las actividades presentadas en esta memoria, destacando la
creación de publicaciones de la revista Crimifair Magazine, los podcasts,
la actualización de las redes sociales, los boletines laborales, entre otras
actividades que verán la luz próximamente.

Parece oportuno felicitar y agradecer a  estos estudiantes su apoyo y
contribución en estos momentos de inestabilidad en la junta directiva.
Pese los contratiempos pero en el alumnado y universidades han
quedado satisfechos con el trabajo realizado, estando muchos de
ellos interesados en asociarse.

No se han aceptado más estudiantes de prácticas al no haber encontrado
este año tutores asociados que pudieran ayudar, se espera de cara a
2024 poder ampliar el cupo de plazas y ya disponemos de convenios
para el cuatrimestre que viene.
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Alumnado en prácticas
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En el boletín laboral
buscamos semanalmente las
ofertas donde somos
susceptibles de ser
contratados/as como
profesionales de la
Criminología. 

Agradecemos enormemente
a nuestra colaboradora y
socia Andrea Melián Díaz
por su enorme trabajo
durante todo el año con el
envío de 52 boletines
semanales de ofertas
laborales y un total de 587
ofertas recogidas en 2023. 
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Boletines laborales

Convenios y Colaboraciones
Participación de las socias Ester Carlini  y
Andrea Molina Rueda en la revista digital
“Criminología para Todos” del Centro de Estudios de
Criminologia supervisada por Dr. Gino Rios Patio, en
una entrevista sobre su experiencia habiendo
estudiado el grado de Criminología. 

Accede aquí a la revista

https://heyzine.com/flip-book/770045f5e2.html


Este año tuvimos el placer de asistir y representar a CriminologyFair en el I
Congreso de Estudiantes de Criminología de la Sociedad
Interuniversitaria de estudiantes de Criminología en Elche. Ha sido una gran
ocasión para dar a conocer la entidad y los proyectos que estamos
realizando así como entablar vínculos con otras asociaciones afines.
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Ponencias

Consulta los detalles del evento aquí

El evento se realizó en la Universidad
Miguel Hernández de Elche el 28 de
noviembre, donde se reunieron 50
asistentes, estudiantes y
profesionales de la criminología. 

Tuvieron la suerte de asistir María
Aperador y Sara Sampayo. La
comunicación sobre CriminologyFair
suscitó un gran interés entre los
asistentes, considerando que el
evento fue todo un éxito.

https://criminologyfair.com/actividades-realizadas/


IMPULSANDO 
LA

CRIMINOLOGÍA
CRIMINOLOGYFAIR

#COMUNIDADCRIMINOLÓGICA
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Resultados

Haciendo balance, 2023 ha sido un año complicado para CriminologyFair.
Tal y como se ha mencionado con anterioridad, en el año 2023 se ha
llevado a cabo el cambio de la Junta Directiva, hecho que ha influido en el
ritmo habitual de la asociación, en cuanto a la realización de actividades. A
pesar de ello, son varias las funciones que se han llevado a cabo por parte
de la asociación durante este último año: 

Comenzamos con una nueva temporada de CrimiFair Podcast sobre
delincuencia organizada y la realización del Volumen número 13 de
CrimiFair Magazine acerca de la Mutilación Genital Femenina.  

Además, es de vital importancia la labor que se realiza con los alumnos en
prácticas de diversas universidades de España, guiando y tutorizando
diariamente todas las actividades encomendadas. 

Por otra parte, es de especial relevancia la cantidad y calidad de los
boletines laborales que se han llevado a cabo durante este año,  documento
que permite a socias y socios conocer las últimas ofertas laborales en las
que las personas criminólogas tenemos cabida. 

Por último, y no menos importante, damos las gracias a todos aquellos
socios y socias que después de este año complicado, siguen apostando por
la asociación y queriendo participar en todos aquellos proyectos que se
plantean, así como mencionar a los nuevos asociados en 2023. 

Si bien es cierto, CriminologyFair cuenta con 13 socios/as menos que en
2022, no obstante, ponemos el foco en 2024 y esperamos lograr llegar
mucho más lejos, sumando socios y socias y creando una gran
#comunidadcriminológica.
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Entidades colaboradoras


